ПРИКАЗ

от «24»  марта 2011 г.                                                                                          № 57/1
О создании организационно-управленческих условий внедрения ФГОС НОО
   в МОУ Князевской ООШ в 2011-2012 учебном году 
   В соответствии с решением педагогического совета МОУ Князевской ООШ от  23.03.2011г.  (протокол № 5) с целью  создании организационно-управленческих условий внедрения Федерального Государственного Образовательного Стандарта Начального Общего Образования в МОУ Князевской ООШ  в 2011-2012 учебном году
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Приступить к внедрению в МОУ Князевской ООШ ФГОС начального общего образования (1 класс) в 2011-2012 уч. году и перейти на обучение по ФГОС учащихся 1 класса с 01.09.2011г.

2.Утвердить прилагаемую Программу «Введение Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» в МОУ Князевской ООШ».

3.Создать Совет по введению и реализации Стандарта, в составе директора школы, заместителя  директора Евтеевой Ю. В., руководителей МО, члена УС (по согласованию).

Поручить Совету по введению и реализации ФГОС НОО осуществление информационного, консалтингового и научно-методического сопровождения процесса подготовки и  введения ФГОС НОО.

4.Утвердить  прилагаемый «План мероприятий по введению и реализации ФГОС начального образования в МОУ Князевской ООШ в 2011 – 2012 учебном году». Дальнейшую работу проводить в соответствии с указанным планом.
5.Утвердить прилагаемые «Положение о рабочей группе по введению ФГОС», «Положение о Совете по введению Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования МОУ Князевской ООШ».
6.Создать рабочую группу по переходу на обучение в соответствии с ФГОС в составе:

- Буянковой Л. Н. - директор школы; 

-  Евтеевой Ю. В.  - зам. директора по УВР,  председатель;
-  Артамонова Р. И. – руководитель МО учителей начальных классов;

-  Мандрикова Л. А. – учитель начальных классов;

-  Седнева О. Н.  – учитель начальных классов;

-  Аксенова Л. И.- руководитель МО;

- Ермолова О. А.- руководитель МО классных руководителей

- Аксенов В. И. – преподаватель – организатор ОБЖ.
Рабочей группе подготовить карту  самооценки готовности  школы к введению ФГОС начального общего образования (В соответствии с «Планом мероприятий по введению и реализации ФГОС начального образования в МОУ Князевской ООШ в 2011 – 2012 учебном году»).

7.Поручить разработку проекта Основной образовательной программы начального общего образования МОУ Князевской ООШ в срок до 31.05.2011г. членам рабочей группы по введению ФГОС:

-Евтеевой Ю. В. (разделы: Пояснительная записка; Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования, включая
подразделы:

1.Формирование универсальных учебных действий (личностные и метапредметные результаты)

1.1. Чтение. Работа с текстом (метапредметные результаты)


1.2. Формирование ИКТ-компетентности обучающихся (метапредметные результаты)


1.3. Русский язык. 

1.4. Литературное чтение.

1.5. Иностранный язык (английский) с участием Минаковой И. И..

1.6. Математика

1.7. Окружающий мир

1.8. Музыка 
1.9. Изобразительное искусство

1.10. Технология

1.11. Физическая культура с участием Дзюба А. Н.;

Форма договора о предоставлении начального общего образования).
-Евтеевой Ю. В. (раздел - Учебный план начального общего образования МОУ Князевской ООШ)

-Мандрикова Л. А. (раздел - Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся на ступени начального общего образования, включая подразделы:

1.1. Ценностные ориентиры начального общего образования МОУ Князевская ООШ
1.2. Понятие, функции, состав и характеристики универсальных учебных действий на ступени начального общего образования

1.3. Связь универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов


1.4.Информационно-коммуникационные технологии — инструментарий универсальных учебных действий. Подпрограмма формирования ИКТ-компетентности обучающихся, совместно с Романовой И. И..

1.5. Обеспечение преемственности программы формирования универсальных учебных действий при переходе от дошкольного к начальному и основному общему образованию).

-Учителям начальных классов (Рабочие Программы отдельных учебных предметов, курсов, включая:

1.1. Общие положения- Мандрикова Л. А.
1.2. Основное содержание учебных предметов на ступени начального общего образования).

-Седнева О. Н. (раздел - Программа духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования МОУ Князевская ООШ, включая подразделы:

1.1. Цель и задачи духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.

1.2. Основные направления и ценностные основы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.


1.3. Принципы и особенности организации содержания духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.

1.4. Основное содержание духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.

1.5. Виды деятельности и формы занятий с обучающимися на ступени начального общего образования.

1.6. Совместная деятельность МОУ Князевская ООШ, семьи и общественности по духовно-нравственному развитию и воспитанию обучающихся.

1.7. Повышение педагогической культуры родителей (законных представителей) обучающихся.

1.8. Планируемые результаты духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.

-Дзюба А. Н., совместно с Мандриковой Л. А., Аксеновым В. И. (раздел - Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни).

-Ермоловой О.А.,  (раздел- Программа коррекционной работы).

-Мандриковой Л. А. (раздел - Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, включая подразделы:

1.1. Общие положения.

1.2. Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов.


1.3. Портфель достижений как инструмент оценки динамики индивидуальных образовательных достижений.

1.4. Итоговая оценка выпускника МОУ Князевской ООШ и её использование  при переходе от начального к основному общему образованию;
Сделать анализ материально- технической базы школы и совместно с  завхозом Аксеновым В. И., заместителем директора по УВР Евтеевой Ю. В. разработать план по ресурсному обеспечению начальной школы в соответствии с условиями ФГОС НОО).

9.Заместителю директора по УВР Евтеевой Ю. В.:

9.1. Провести заседание членов Рабочей группы по разработке ООП НОО в срок до 25.05.2011г.

 9.2.Провести заседание МО  и Совета по утверждению ООП НОО в срок до 31.05.2011г

10.Контроль за выполнением данного приказа возложить на заместителя директора по УВР Евтееву Ю. В.
Директор школы                         Буянкова Л. Н.
С приказом ознакомлены:

Приложение  № 1

 к приказу от 24.032011г. № 57/1  

Выписка из решения педагогического совета

 от 23.03.2011г.  (протокол № 5)
Программа 

«ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МОУ Князевская ООШ 
ПО ВВЕДЕНИЮ  ФГОС НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ»  

1.Паспорт программы

	Наименование программы
	Программа «Деятельность МОУ Князевской ООШ по введению ФГОС НОО»

	Основания

для разработки программы
	1.Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. 

2.Национальная образовательная  инициатива «Наша новая школа».  

3. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования.

4. Приказ министерства образования и науки Российской Федерации от «06» октября 2009г.№ 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».



	Автор  программы
	Буянкова Л. Н., директор школы
Евтеева Ю. В., заместитель директора по УВР

	Конечная цель программы
	Создание механизмов устойчивого развития   образовательной модели начальной школы, обеспечивающей образование в соответствии с новыми ФГОС.

	Задачи
	1.Изучить новые ФГОС.

2.Проанализировать состояние организации и управления существующей образовательной системы начальной ступени.

3. Определить необходимые изменения  в образовательной системе начальной школы.

4.Разработать новую образовательную модель начальной школы.

5.Подготовить нормативно-методические документы для введения новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.

6.Осуществить отбор, адаптацию и проектирование оценочно-критериальных методик, способов получения информации о введении новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.

7.Создать информационный банк по теме «Новая образовательная модель начальной школы».

	Перечень основных направлений программы
	1. Создание условий для введения новых ФГОС НОО.

2. Создание новой образовательной модели начальной школы.

3. Разработка нормативно - методических документов  по  введению новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.

	Ожидаемые результаты
	1. Создание образовательной системы начальной ступени, соответствующей ФГОС НОО и обеспечивающей ожидаемые изменения в результатах образовательного процесса по сравнению с ранее действующей образовательной системой.  

2. Создание системной организации управления образовательным процессом.


2. Анализ исходного состояния проблемы

	Основания

для разработки программы
	 В результате проведённого в школе анализа действующих государственных образовательных стандартов выявлены противоречие и проблемы.

	Противоречие
	Между новыми ФГОС и отсутствием в настоящее время условий для перехода к новым ФГОС.

	Проблемы
	1. Изменение ФГОС.

2. Недостаточное соответствие ресурсного обеспечения, позволяющего перейти к новым ФГОС. 


3. Аналитическое обоснование программы

В Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» определены основные  направления развития общего образования, одним из которых является обновление образовательных стандартов. Уже в школе дети должны получить возможность раскрыть свои способности, сориентироваться в высокотехнологичном конкурентном мире. Этой задаче должны  соответствовать обновленные образовательные стандарты, включающие в себя три группы требований: требования к структуре образовательных программ, требования к условиям реализации образовательных программ и требования к результатам их освоения.
Для достижения обозначенной задачи требуются системные изменения в содержании образовательной деятельности школы и управлении ею.

Изучение состояния организации и управления существующей образовательной системы начальной ступени новых ФГОС позволило сделать следующие выводы: для введения ФГОС НОО необходимы

· активная работа педагогического коллектива по изучению вопроса введения новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени;

· системная работа в данном направлении;

· критерии и показатели оценки деятельности  по введению ФГОС НОО.

Разработанная программа «Деятельность МОУ Князевская ООШ по введению ФГОС НОО» направлена на создание механизмов устойчивого развития новой образовательной модели начальной школы ОУ, обеспечивающей качественное образование, предполагает системную организацию управления образовательным процессом и определяет условия, обеспечивающие его успешность.
4. Цели и задачи программы
Конечная цель программы: создание механизмов устойчивого развития   образовательной модели начальной школы ОУ, обеспечивающей   образование в соответствии с новыми ФГОС. 

Цели:

1.Создание  новой образовательной  модели начальной школы.

2.Достижение качества  образования в соответствии с новыми ФГОС.
3.Создание системной организации управления образовательным процессом.

4. Создание творческого педагогического коллектива, участвующего в планировании и разработке новой образовательной модели начальной школы.

5. Основные направления реализации программы

1. Разработка новой образовательной модели начальной школы.

2. Разработка плана действий в ходе реализации программы по основным направлениям деятельности школы:

- общеобразовательному;

- воспитательному;

- методическому;

- здоровьесберегающему.

3.Корректировка содержательной, организационной и управленческой сторон в процессе реализации программы.
4. Оценка эффективности  программы.
Задачи:

1.Изучить новые ФГОС.

2.Проанализировать состояние организации и управления существующей образовательной системы начальной ступени ОУ.

3. Определить необходимые изменения  в образовательной системе начальной школы.

4.Разработать новую образовательную модель начальной школы.

5.Подготовить нормативно - методические документы для введения новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.

6.Осуществить отбор, адаптацию и проектирование оценочно-критериальных методик, способов получения информации о введении новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.
7. Создать информационный банк по теме «Новая образовательная модель начальной школы ОУ».

6. Этапы реализации программы
1. Аналитико-проектный этап – 2010-2011 учебный год

Основные виды деятельности:

1. педагогический совет «Разработка программно-методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с внедрением в практику работы школы Федеральных государственных стандартов второго поколения »;
2. мотивация субъектов образовательного процесса на  введение новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени ОУ;

3. разработка новой образовательной модели начальной школы ОУ:
· создание  в ОУ Совета по введению ФГОС НОО, призванного обеспечивать координацию действий всего педагогического коллектива, а также осуществлять информационное, консультативное и научно-методическое сопровождение инновационного процесса; 
· создание микрогрупп по разработке  возможных изменений в образовательной системе начальной ступени  общеобразовательного учреждения (планы - задания);
· разработка единичных  планов-графиков  изменений;
· разработка плана-графика согласованных изменений в образовательной системе начальной ступени ОУ; 

4. разработка нормативно - методических документов по введению новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.
2. Основной этап – 2011- 2014 г.
Основные виды деятельности:
1. разработка системы мероприятий по реализации программы по основным направлениям деятельности школы;

2. реализация программы «Деятельность МОУ Князевская ООШ по введению  ФГОС НОО»;
3. педагогический совет «Новые образовательные стандарты: опыт, результаты, проблемы»;
4. корректировка содержательной, организационной и управленческой сторон в процессе реализации программы;
5. оценка эффективности осуществления программы.
3. Обобщающий этап – 2015 г.
Основные виды деятельности:

1. обобщение результатов работы, соотношение  с запланированными целями и задачами;

2. создание информационного банка по теме «Новая образовательная модель начальной школы».

Литература:

1. Конституция Российской Федерации

2. Закон Российской Федерации «Об образовании» от 10 июля 1992 года №3266-1 в редакции федерального закона от 13 января 1996г. № 12-ФЗ с последующими изменениями.

3. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. 

4. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа».
5. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 февраля 2009 г. N 142 «Об утверждении Правил разработки и утверждения  федеральных государственных образовательных стандартов». 

6. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования.

7. Приказ министерства образования и науки Российской Федерации от «06» октября 2009г.№ 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».

8. Квалификационные характеристики должностей работников образования  (раздел Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих). - М., 2010.
Приложение  № 2

  к приказу от 24.03.2011г. № 57/1   

Выписка из решения педагогического совета

 от  23.03.2011г.  (протокол № 5)  
План мероприятий по введению и реализации ФГОС начального образования в МОУ Князевская ООШ в 2011 – 2012 учебном году

	Направление мероприятия
	Мероприятия
	Ответвленный 
	Срок 
	Выход

	 Создание организационно-управленческих условий внедрения ФГОС НОО
	Педагогический совет,   посвященный  введению ФГОС НОО второго поколения.
	Евтеева Ю. В.
	                 2011
	1.Приказ «О переходе ОУ на обучение по  ФГОС НОО».

2.Приказ  «О создании  Совета по обеспечению перехода ОУ на ФГОС НОО».

3.Приказ «О разработке основной образовательной программы начального общего образования».

4.Приказа «Об утверждении учебного плана  и  годового календарного учебного графика на 2011-2012 учебный год».

5. Приказ  «О создании и полномочиях рабочих групп и распределении обязанностей по разработке проекта модернизированной образовательной системы начальной ступени ОУ по введению ФГОС нового поколения»

6. Приказ «Об утверждении программы внеурочной деятельности на 2011-2012 учебный год».

7. Приказ «Об утверждении программы  ОУ по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников».

8. Приказ «О проведении внутришкольного контроля по реализации ФГОС НОО».

9. План-график мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в гимназии.

10. Рабочие программы начального общего образования  на основе ФГОС.

11. Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность школы:

- должностные инструкции педагогических работников; 

- положения об организации и координации взаимодействия органов управления образованием и образовательных учреждений по вопросам введения ФГОС НОО;

- иные документы. 

12. Решение педагогического совета о переходе на ФГОС НОО второго поколения

13. Программа формирования культуры здорового  и безопасного образа жизни

14. Программа формирования универсальных учебных действий

15. Программа духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся.

16. Программа коррекционной работы.

	
	Создание рабочей группы по подготовке введения Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.
	Евтеева Ю. В.

	                  2011
	

	
	Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС начального общего образования.


	Артамонова Р. И.

Евтеева Ю. В.

	                  2011
	

	
	Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования.


	Совет
	Март –апрель 2011
	

	
	Разработка плана методического сопровождения апробации введения ФГОС в школе.
	Артамонова Р. И.

 Евтеева Ю. В.

	Март 2011
	

	
	Рассмотрение вопросов введения ФГОС второго поколения на августовском педагогическом совете, МО учителей начальной школы.
	Артамонова Р. И.

Евтеева Ю. В.
	26.08.2011
	

	
	Внесение изменений в нормативную базу деятельности ОУ.
	Евтеева Ю. В.
	в течение года
	

	
	Проведение инструктивно-методических совещаний и обучающих семинаров по вопросам введения ФГОС для учителей  начальных классов.
	Артамонова Р. И.

Евтеева Ю. В.

	в течение года
	

	
	Организация участия различных категорий педагогических работников в областных, муниципальных  семинарах по вопросам введения ФГОС.
	Н.В. Шишкина Э.В. Ковалёв
	в течение года
	

	
	 Разработка и утверждение основной образовательной программы начального общего образования школы.
	Рабочая группа
	Февраль-май 

2011
	

	
	Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана ОУ
	Евтеева Ю. В.
	Апрель-июнь 2011
	

	
	Разработка и утверждение программы воспитания и социализации школы
	Евтеева Ю. В.
Рабочая группа
	Август 2011
	

	
	Разработка  и утверждение программ внеурочной деятельности школы
	 Евтеева Ю. В.
Рабочая группа
	Август 2011
	

	
	Разработка и утверждение рабочих программ учителя, работающего в 1 классе.
	Артамонова Р. И.
Учитель 1 класса
	Август 2011
	

	
	Реализация региональных методических рекомендаций по духовно-нравственному развитию младших школьников в условиях введения ФГОС.
	Седнева О. Н.

	в течение года
	

	
	Мониторинг введения ФГОС начального общего образования.
	Евтеева Ю. В.
	в течение года
	

	
	Организация отчетности по 

введению ФГОС.
	Артамонова Р. И.
	В течение 

года
	

	
	Разработка программы по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни
	Дзюба А. Н.

	Июль2011 
	

	
	Разработка программы духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся

Разработка программы формирования универсальных учебных действий
	Евтеева Ю. В.
Рабочая группа

Седнева О. Н. 
	Июль 2011 

Февраль – март 2011 года
	

	Создание кадрового  обеспечения  внедрения ФГОС НОО
	Анализ кадрового обеспечения апробации ФГОС начального общего образования.
	Евтеева Ю. В.
	Август 2011
	1.Курсы повышения квалификации  учителей начальных классов и членов администрации  по вопросам ФГОС НОО.

2. Участие в муниципальных научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах по проблемам введения ФГОС НОО.

3. Участие педагогов и членов администрации в мероприятиях регионального уровня по сопровождению введения ФГОС НОО.

	
	Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации для учителей начальных классов,  участвующих в ведении ФГОС в 2011-2012 учебном году: 
	Евтеева Ю. В.
	в течение года
	

	
	Совещание при зам. директора по УВР « Введение ФГОС начального общего образования: первый опыт, проблемы и перспективы»
	Евтеева Ю. В.

	Январь 2012
	

	
	Организация участия педагогов ОУ в региональных, муниципальных  конференциях по  введению ФГОС начального общего образования 
	Артамонова Р. И.
	В течение года
	

	Создание материально-технического обеспечения внедрения ФГОС НОО
	 Приведение материально-технической базы ОУ к нормативным требованиям ФГОС
	Евтеева Ю. В. Аксенов В. И.
	В течение года
	1.  Приведение материально-технической базы ОУ к нормативным требованиям ФГОС.

2. Внесение изменений в нормативные правовые акты, определяющие

стимулирование труда в ОУ педагогических и руководящих работников, реализующих ФГОС НОО

3.Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОУ.

4. Укомплектованность библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО.

5.Доступ ОУ  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.



	
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОУ. 
	Евтеева Ю. В. Аксенов В. И.

	В течение года
	

	
	Обеспечение укомплектованности библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО. 
	Ермолова О. А.
	В течение года
	

	
	Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС НОО,  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных. 


	Романова И. В.

	в течение года
	

	Создание организационно-информационного обеспечения внедрения ФГОС НОО
	Проведение диагностики готовности ОУ к введению ФГОС НОО. 
	Совет


	Апрель 2011года.
	1.Диагностика готовности ОУ к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

2.План взаимодействия ОУ с учреждениями дополнительного образования детей, обеспечивающего организацию внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений обучающихся.

3. Мониторинг результатов освоения ООП НОО.

	
	Размещение на сайте школы информации о введении ФГОС общего образования второго поколения в начальной школе.
	Романова И. В.

	в течение года
	

	
	Обеспечение публичной отчетности ОУ о ходе и результатах введения ФГОС НОО (Включение в публичный доклад директора школы  раздела, отражающего ход введения ФГОС НОО). 
	Буянкова Л. Н.
	Август 2011года
	

	
	Информирование общественности через СМИ о подготовке к введению и порядке перехода начальной школы на новые ФГОС
	Совет  
	В течение года
	


Приложение №3    к приказу от 24.03.2011г. № 57/1
                    Выписка из решения педагогического совета

 от  23.03.2011г.  (протокол № 5)                                                                                                            

Положение 

о Совете по введению Федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования МОУ Князевской ООШ
I. Общие положения

1.1. Совет по введению Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее – Совет) создан в соответствии с решением педагогического совета (протокол № 5 от 23.03.2011г.) на период введения Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС НОО) в целях информационного, консалтингового и научно-методического сопровождения этого процесса.

1.2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Уставом школы, а также настоящим Положением.

1.3. Состав Совета определяется решением педагогического совета школы из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации, представителей учредителя и утверждается приказом директора.

Возглавляет Совет председатель.

II. Задачи Совета

2.1.Основными задачами совета являются:

- формирование состава рабочих групп по введению новых ФГОС НОО на всех ступенях школы;

- выдвижение кандидатур руководителей проектов по введению новых ФГОС НОО на всех ступенях школы;

- информационная, консалтинговая и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы;

- экспертиза единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы;

- экспертиза комплексных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы;

- утверждение планов-графиков реализации комплексных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы;
- утверждение результатов экспертизы единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы;
- представление информации о результатах введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы;
- подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке и реализации проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

III.
Функции Совета
3.1.Совет в целях выполнения возложенных на него задач:
- формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности
учителей и их объединений по введению новых ФГОС общего образования на ступенях школы;

- изучает опыт введения новых ФГОС общего образования других
общеобразовательных учреждений;

· обеспечивает необходимые условия для реализации проектных технологий при введении новых ФГОС общего образования на ступенях школы;

· принимает участие в разрешении конфликтов при введении новых ФГОС;
· периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения новых ФГОС общего образования на ступенях школы;
-
принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым
вопросам.

IV.
Порядок работы Совета
4.1.Совет    является    коллегиальным    органом.    Общее    руководство    Советом осуществляет председатель Совета. Председатель Совета:

открывает и ведет заседания Совета;

- осуществляет подсчет результатов голосования;

- подписывает от имени и по поручению Совета запросы, письма, постановления Совета;

- отчитывается перед педагогическим советом о работе Совета;

4.2.Из своего состава на первом заседании Совет избирает секретаря Совета.

Секретарь Совета ведет протоколы заседаний Совета, которые подписываются всеми членами Совета. Протоколы Совета сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы Совета носят открытый характер и доступны для ознакомления.

4.3.Члены Совета обязаны:
· присутствовать на заседаниях Совета;

· голосовать по обсуждаемым вопросам;

· исполнять поручения, в соответствии с решениями Совета. 
4.4.Члены Совета имеют право:

· знакомиться с материалами и документами поступающими в Совет;

· участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;

· в письменном виде высказывать особые мнения;

· ставить на голосование предлагаемые ими вопросы.

4.5.Вопросы, выносимые на голосование принимаются большинством голосов от численного состава Совета.

4.6.По достижению Советом поставленных перед ним задач, и по окончании его деятельности, председатель Совета сшивает все документы Совета и сдает их на хранение.
V. Права Совета
5.1.Совет имеет право:
-
вносить на рассмотрение педагогического совета вопросы, связанные с
разработкой и реализацией проекта введения новых ФГОС;

· вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Совета;

· выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации гимназии по вопросам, относящимся к ведению Совета;

-
требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы,
относящиеся к деятельности Совета;

-
приглашать для принятия участия в работе Совета разработчиков проекта;

-
привлекать иных специалистов для выполнения  отдельных поручений.
VI. Ответственность Совета
6.1.Совет несёт ответственность:
· за объективность и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы в соответствии с разработанными критериями;

· за своевременность представления информации педагогическому совету о результатах введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы;

· за качество и своевременность информационной, консалтинговой и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения новых ФГОС общего образования;

· за своевременное выполнение решений педагогического совета, относящихся к введению новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования;

· компетентность принимаемых решений.
Приложение №4

   к приказу от 24.03.2011г. № 57/1
Выписка из решения педагогического совета

 от  23.03.2011г.  (протокол № 5)

Положение 

 о рабочей группе по обеспечению перехода  на  Федеральный государственный образовательный  стандарт начального общего образования МОУ Князевской ООШ
I. Общие положения

1.1. Рабочая группа по обеспечению перехода  на  Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (далее – Рабочая группа) создаётся в соответствии с решением педагогического совета школы  (протокол №5 от  23.03.2011г.) на период введения и освоения Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС НОО) в целях информационного, нормативно-правового и научно-методического сопровождения этого процесса.

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Воронежской области и Учредителя, Уставом школы, настоящим Положением, Совета по введению Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

1.3. Настоящее Положение  определяет цели, задачи деятельности Рабочей группы. Рабочая группа – совещательный орган  МОУ  Князевской ООШ.

II. Задачи рабочей группы:

2.1. Информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

2.2. Экспертиза единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

2.3. Экспертиза комплексных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

2.4. Утверждение планов-графиков реализации комплексных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

2.5. Утверждение результатов экспертизы единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

2.6. Представление информации о результатах введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

2.7. Подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке и реализации  проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы.

III. Состав Рабочей группы

3.1. Рабочая группа создаётся из наиболее активных, высококвалифицированных,  компетентных представителей педагогического коллектива, администрации. 

3.2. В рабочую группу  входят: заместитель директора по УВР, учителя начальных классов, учителя среднего, руководители  методических  объединений.

3.3. Возглавляет рабочую группу и несёт ответственность за его работу зам. директора по УВР.

3.4. Количество и персональный состав утверждается  приказом директора школы.

IV.  Функции Рабочей группы

4.1. Формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности учителей  и  их объединений по введению новых ФГОС общего образования на ступенях школы.

4.2. Изучает  опыт введения новых ФГОС общего образования других общеобразовательных учреждений.

4.3. Обеспечивает необходимые условия для реализации  проектных технологий при введении новых ФГОС общего образования на ступенях школы.
4.3. Принимает участие в разрешении конфликтов при введении новых ФГОС.

4.4. Периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения новых ФГОС общего образования на ступенях школы.

4.5. Принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

V. Порядок работы Рабочей группы

5.1.Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы. 

5.2. Председатель группы:

- открывает и ведет заседания группы;

- осуществляет подсчет результатов голосования;

- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма;

- отчитывается перед педагогическим советом о работе группы;

5.3. Из своего состава на первом заседании Рабочая группа  избирает секретаря. 

Секретарь ведёт протоколы заседаний Рабочей группы, которые подписываются всеми членами группы. Протоколы Рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 

5.4.Члены Рабочей группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях;

- голосовать по обсуждаемым вопросам; 

- исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы. 

5.5.Члены Рабочей группы  имеют право:

- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;

- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;

- в письменном виде высказывать особые мнения; 

- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 

Вопросы, выносимые на голосование принимаются большинством голосов от численного состава Рабочей группы.

По достижению Рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании её деятельности, председатель группы сшивает все документы Рабочей группы и сдаёт их на хранение. 

VI.   Права Рабочей группы

6.1. Рабочая группа имеет право:

- вносить на рассмотрение педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения новых ФГОС;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;

- выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;

- требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;

- приглашать для принятия участия в работе группы разработчиков проекта;

- привлекать иных специалистов для выполнения   отдельных поручений.

VII.     Ответственность Рабочей группы

7.1.Рабочая группа  несёт ответственность:

-  за объективность  и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях гимназии в соответствии с разработанными критериями;

- за своевременность представления информации педагогическому совету о результатах введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения;

- за качество и своевременность информационной, консалтинговой  и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения новых ФГОС общего образования;

- за своевременное выполнение решений педагогического совета, относящихся к введению новых ФГОС общего образования на всех ступенях школы, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования;
- компетентность принимаемых решений.

VIII.Срок действия Положения

8.1.Срок действия настоящего Положения – до внесения соответствующих изменений.
